ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ
   Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности 49.02.01 Физическая культура.

      Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл. (ОГСЭ. 02). 
     Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
1. Применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности;
1. Использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
1. Взаимосвязь общения и деятельности;
1. Цели, функции, виды и уровни общения;
1. Роли и ролевые ожидания в общении;
1. Виды социальных взаимодействий;
1. Механизмы взаимопонимания в общении; техники и приемы  общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения;
1. Источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов.
В результате освоения дисциплины должны формироваться следующие компетенции:
[bookmark: sub_10511]ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
[bookmark: sub_10512]ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
[bookmark: sub_10513]ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
[bookmark: sub_10514]ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
[bookmark: sub_10515]ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
[bookmark: sub_10516]ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными партнерами.
[bookmark: sub_10517]ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность занимающихся физической культурой и спортом, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество учебно-тренировочного процесса и организации физкультурно-спортивных мероприятий и занятий.
[bookmark: sub_10518]ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
[bookmark: sub_10519]ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания и смены технологий.
[bookmark: sub_15111]ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.
[bookmark: sub_15211]ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать учебно-тренировочные занятия.
[bookmark: sub_15212]ПК 1.2. Проводить учебно-тренировочные занятия.
[bookmark: sub_15213]ПК 1.3. Руководить соревновательной деятельностью спортсменов.
[bookmark: sub_15214]ПК 1.4. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности спортсменов на учебно-тренировочных занятиях и соревнованиях.
[bookmark: sub_15215]ПК 1.5. Анализировать учебно-тренировочные занятия, процесс и результаты руководства соревновательной деятельностью.
[bookmark: sub_15216]ПК 1.6. Проводить спортивный отбор и спортивную ориентацию.
[bookmark: sub_15217]ПК 1.7. Подбирать, эксплуатировать и готовить к занятиям и соревнованиям спортивное оборудование и инвентарь.
[bookmark: sub_15218]ПК 1.8. Оформлять и вести документацию, обеспечивающую учебно-тренировочный процесс и соревновательную деятельность спортсменов.
[bookmark: sub_15221]ПК 2.1. Определять цели, задачи и планировать физкультурно-спортивные мероприятия и занятия с различными возрастными группами населения.
[bookmark: sub_15222]ПК 2.2. Мотивировать население различных возрастных групп к участию в физкультурно-спортивной деятельности.
[bookmark: sub_15223]ПК 2.3. Организовывать и проводить физкультурно-спортивные мероприятия и занятия.
[bookmark: sub_15224]ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль в процессе проведения физкультурно-спортивных мероприятий и занятий.
[bookmark: sub_15225]ПК 2.5. Организовывать обустройство и эксплуатацию спортивных сооружений и мест занятий физической культурой и спортом.
[bookmark: sub_15226]ПК 2.6. Оформлять документацию (учебную, учетную, отчетную, сметно-финансовую), обеспечивающую организацию и проведение физкультурно-спортивных мероприятий и занятий и функционирование спортивных сооружений и мест занятий физической культурой и спортом.
[bookmark: sub_15231]ПК 3.1. Разрабатывать методическое обеспечение организации учебно-тренировочного процесса и руководства соревновательной деятельностью спортсменов в избранном виде спорта.
[bookmark: sub_15232]ПК 3.2. Разрабатывать методическое обеспечение организации и проведения физкультурно-спортивных занятий с различными возрастными группами населения.
[bookmark: sub_15233]ПК 3.3. Систематизировать педагогический опыт в области физической культуры и спорта на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
[bookmark: sub_15234]ПК 3.4. Оформлять методические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
[bookmark: sub_15235]ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области образования, физической культуры и спорта.
      В результате освоения дисциплины должны формироваться следующие личностные результаты:

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
ЛР 13. Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
ЛР 14. Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
ЛР 15. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
ЛР 16. Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности
ЛР 17. Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии
ЛР 18. Проявляющий активную гражданскую позицию, желающий работать и служить на благо своего  Забайкальского края
ЛР 19. Заботящийся о защите окружающей среды, своего родного края
ЛР 20. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Забайкальскому краю, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального Забайкальского края.
ЛР 23. Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект учебного знания и информации и обеспечивать его понимание  обучающимися.
ЛР 24. Признающий ценности образования, необходимость постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий собственным профессиональным развитием
ЛР 25. Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями (законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
ЛР 26. Проявляющий готовность транслировать эстетические ценности   своим воспитанникам.


Рекомендуемое количество часов на освоение учебной дисциплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося 62 часов, в том числе обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  48 часов; самостоятельной работы обучающегося  14 часов.
Преподаватель: Титова М.П.
[bookmark: _GoBack]Форма промежуточной аттестации: Экзамен




